La sottoscritta Giuseppina INTRAVAIA,

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

nata a Cuneo i1-20.05.1956,
DICHIARA

che le informazioni presenti in questo curriculum sono rese quali dichiarazioni sostitutive di
certificazioni e di atto di notorieta aj sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n.445.

Si dichiara inoltre consapevole che, in caso di dichiarazioni non veritiere o falsita in atti,
decadra dai benefici eventualmente conseguiti con il provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera (come previsto dall'art. 75 del citato D.P.R. 445/), oltre
che incorrere nelle sanzioni penali previste, a norma dellart. 76 dello stesso D.P.R,,

dall'art. 483 del Codice Penale.

Si dichiara infine consapevole che le informazioni rese nel presente curriculum a titolo di
dichiarazione sostitutiva di certificazioni o di atto di notorieta non saranno valutate qualora
siano prive di tutti gli elementi utili alla loro corretta determinazione.

TITOLI DI CARRIERA

ENTE Data assun- Data cessa- Qualifica Contratto Causa della
zione zione cessazione
AS.L. CN2 - 1.01.1986 ad oggi Psicologo Dirigente | Contratto a
S.C. Psicologia 1° Livello (disciplina | tempo pieno e
Via Vida 10 - Psicoterapia) pres- | indeterminato
12051 Alba s0S.C. Psmologla

Rispetto alla tabella precedente viene sotto elencato il periodo di sospensione del rapporto

di lavoro
TIPO SOSPENSIONE data inizio data fine
Aspettativa per motivi personali 16/07/2000 15/09/2000
Aspettativa per motivi personali 10.10.2011 31.10.2011

Rispetto ai servizi prestati presso le Pubbliche Amministrazioni sopra elencate non
incorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/1979.




INCARICHI DIRIGENZIALI

DENOMINAZIONE Data inizio Data fine TIPO
Incarico Vicariale SC 1.01.2006 . 31.03.2022
Psicologia
Incarico di natura profes- | 1.01.2006 31.05.2022 TR3 BASE
sionale Alta Specializza-
zione
Incarico di natura profes- | 1.06.2022 A tutt'oggi TR1 ALTA
sionale Alta Specializza- :
zione
Incarico di Direttore 1.06.2022 A tuttoggi
Temporaneo SC Psico- | (Deliberazione
logia 326/27/05/2022)

Per ciascun incarico indicare eventuali specifici ambiti di autonomia professionale:

INCARICO

AMBITI DI AUTONOMIA PROFESSIONALE

Incarico Vicariale

Autonomia professionale propria dell'incarico; nelle specifico nei periodi di
assenza del Direttore di Struttura autonomia di decisioni organizzative richieste
contestualmente dalle esigenze della struttura e dell'azienda.

Alta Autonomia professionale specifica in particolare nella conduzione e verifica delle
Specializzazione azioni condotte all'internc dei diversi progetti di cui la sottoscritta ha avuto negli
Psicologia TR3 anni la referenza: in particolare i vari Progetti Peer.

Alta Autonomia professionale nella progettazione di aftivita clinica e nella verifica dei
Specializzazione Progetti di specifica competenza

Psicalogia TR1

Incarico di Autonomia professionale piena, propria dell'incarico di Direttore f.f. della SC
Direttore Psicologia, naturalmente in linea con gli obiettivi della Strutiura e con la mission
Temporaneo aziendale

TITOLI DI STUDIO ACCADEMICI

Altri titoli di studio ad esclusione di quelli gia segnalati nella domanda quali requisiti di ammissione.

Titolo di studio

conseguito -
in data

presso listituto

citta sede
dell'istituto




PUBBLICAZIONI
Si elencano 1 titoli degli articoli, pubblicazioni ed abstract, con indicazione degli autori e degli estremi delle
riviste/attifvolumi. La presente costituisce autocertificazione dell'avvenuta produzione scientifica.

1 - Intravaia G. (2002) “Progetto Adolescenti: un percorso integrato e multidisciplinare”. In:
Saglietti D., Spano |. (a cura di) La Psicologia nei Servizi Sanitari. Edizioni Sapere. pp. 231 —
236.

2 - Intravaia G., Pellai A.(2007) Le cinque fatiche di chi accompagna la peer education.
Animazione Sociale, anno 37, n. 210, febbraio, pp. 82 — 87. .

3 - Intravaia G. (2007) “Il valore della relazione bambino — genitore — operatore” In Trabucco G.,
Buonocore F. (a cura di) Pronto Soccorso ~ Triage. Edizioni Libreria Cortina, Verona, pp. 311 -
316.

4 —~ Regione Piemonte - ASL CN2 - Bollettino Epidemiologico Anno 2010

“Progetto Internazionale Peer Education - Educazione tra pari. Promozione della salute,
Partecipazione, Valutazione di risultato”, pp. 71 — 80, VOL. XII, 2011

Baldi E., De Piccoli N., Ferraris A., Intravaia G., Martinengo L., Saglietti D.

5 — Regione Piemonte - ASL CN2 - Bollettino Epidemiologico Anno 2011
“Percorsi di sostegno alla genitorialita nella prima infanzia”, pp. 84 - 91, VOL. XIlI, 2012
Baldi E., Boida N., Bruni M.T., Costamagna I., Intravaia G., Saglietti D.

6 - Regione Piemonte - ASL CN2 - Bollettino Epidemiologico Anno 2014
“Gli interventi a favore dei minori con difficolta di apprendimento”, pp. 91 — 95, VOL. XVI, 2015
Di Pierro P., Intravaia G., Saglietti D., Bruni M.T., Ferraris A., Baldi E.

7 - Regione Piemonte - ASL CN2 - Bollettino Epidemiclogico Anno 2015

“Sbagliando s'impara... Lavorare male stanza: strategle di fronteggiamento dell'errore e delle
criticita™, pp 82-86, VOL XVII, 2016

Intravaia, Saglietti, Baldi, Boide, Canale, Ciofani, Menga, Occhetto

8 - Regione Piemonte - ASL CN2 - Bollettino Epidemiologico Anno 2017
“I valori nel cambiamento: dalle parole alle azioni ...viaggiare leggeri”, pp 97-101, VOL. X1X,2018
Intravaia, Ciofani, Saglietti, Baldi, Boido, Canale, Menga, Occhetto

9 - Regione Piemonte — ASL CN2 Bollettino Epidemiologico Anno 2020

“Attivita psicologiche e psicoterapiche, ambulatoriali e ospedaliere, a favore di pazienti e familiari
in emergenza Covid-19 (periodo marzo-dicembre 2020)", pp. 68 — 79, VOL. XXII, 2021

Saglietti D., Intravaia G., Agnelii ., Ciofani M.G., Di Pierro P., Menga A., Riccardo R.

10 — Regione Piemonte - ASL CN2 Bollettino Epidemiologico Anno 2021
“L’Ambulatorio di Psicologia Clinica Adulti: numeri e riflessioni”, pp. 78-82, VOL. XXIII, 2022
Intravaia G., Agnelli I., Canavese M.




ALTRE ATTIVITA’

Le attivitd hanno ottenuto di volta in volta specifica autorizzazione dallAzienda di appartenenza della
candidata. Laddove non diversamente indicato, trattasi di prestazione d'opera a tempo determinato e definito

ENTE Data inizio Data fine Tipo Qualifica
contratto/auto
rizzazione
Comune Alba 7/11/1980 31/12/1980 | Incarico Psicologa presso il
professionale | Servizio Prevenzione e
cura tossicodipendenza
USSL 65 Alba 1.01.1981 31.12.1981 | Incarico Psicologa presso il
: professionale | Servizio prevenzione e
(16 ore sett.) cura tossicodipendenza
USSL 65 Alba 1/01/1982 31/12/1982 | Incarico Psicologa presso |l
professionale | Servizio prevenzione e
(26 ore sett.) cura tossicodipendenza
USSL 65 Alba 1/01/1983 31/12/1984 | Incarico Psicologa presso il
- professionale | Servizio prevenzione e
(30 ore sett.) cura tossicodipendenza
ed equipe psico medico
sociale
USSL 65 Alba 1/01/1985 31/M12/1985 | [ncarico Psicologa presso |l
professionale | Servizio prevenzione e
(35 ore sett.) cura tossicodipendenza,
equipe psico medico
sociale e Consultorio
Familiare
ATTIVITA’ DIDATTICA
MATERIA ISTITUTO PERIODO DI DURATA
SVOLGIMENTO TOTALE
Psicologia dello Universita degli studi del a.a. 2007-2008 15 orefanno
sviluppo e psicologia Piemonte Orientale — Corso di a.a. 2008-2009
dell’educazione Laurea in Infermieristica a.a. 2009-2010
a.a. 2010-2011
Psicologia Generale Universita degli studi del a.a. 2011-2012 24 ore/anno
Piemonte Orientale — Corso di a.a. 2012-2013
Laurea in Infermieristica a.a. 2013-2014
a.a. 2014-2016
a.a. 2015-2016
a.a. 2016-2017




AGGIORNAMENTO/ESPERIENZE FORMATIVE (una breve selezione degli ultimi 20 anni di
esperienze formative non presenti nel Portale Regione Piemonte)

Titolo In Organizza- |Sede Date Dura- | Esame | Crediti

iniziativa qualita |ta iniziativa | svolgimen- | ta finale ECM
di - da to totale

Corso formazione “La parteci- | SC Psicologia | Alba 18 e 30 sett. | 25 ore 28
psicologia nel servizi pante ASL 18 8 e 24 ott.

sanitari: analisi della 8 novembre

domanda, aspetti clinici Anno 2002

ed organizzativi

Convegno "Metodi e relatore | Unita Riva del | 10-11 maggio | 16 ore 13

strumenti di valutazione Operativa 2 di | Garda 2004

dell’'utenza e dei suoi Psicologia

bisogni nelle strufture di APS.S.

Psicologia del SSN” Trento

Convegno parteci- | Agenzia di CNR 2-3 dicembre | 16 ore 9

Stili di Vita e comporta- | pante Sanita ROMA 2004

menti a rischio:quali Pubblica

strategie per la salute?

Corso “La Psicologia nei | parteci- | SC Psicologia | Alba 5,15,22,29 30 ore 31

Servizi Sanitari: Proto- | pante ASL 18 nov

colli e Linee guida in 22 dic. 2004

Psicologia Clinica"

Convegno relatore | SC Psicologia | Bra 16 giugno 8 ore 5
La Psicologia nei Servizi ASL 18 2005

Sanitari. L'adolescenza:

fattori di protezione e

psicologia della salute.

Convegno parteci- | Universita La | Roma 31.03-1.04. 15 ore 8
La relazione precoce pante Sapienza 2006

genitori- bambino:.... .

medelli di intervento

Convegno parteci- | SIPSOT Bari 22-23 giugno | 14 ore 4
Il Servizio di Psicologia: | pante 2006

Trasversalita e Modelli

di Integrazione per la

Salute

Per una Psicologia di Coord. | SC Psicologia | Torino Anno 2006 26
Qualitd — La formazione |Lavori |ASL 18

degli psicologi delle A~ | di grup-

ziende sanitarie della po

regicne Piemonte




Corso di Formazione docente | SC Psicologia | Torino 19/03/2007- 28
per Formatori ASL 18 7/05/2007

Ospedale Senza Dolore

Seminario Coord. | SC Psicologia | Torino 14/11/2007- 13
Prevenzione e promo- | Lavori |ASL18 13/12/2007

zione della salute: svi- | di grup-

luppo & integrazione po

delle competenze psico-

logiche.

Convegno parteci- | Universita Roma 25.26/01/200 | 16 ore 9
Nuove frontiere della pante Sapienza 8

Ricerca clinica in Adole- -

scenza

Convegno parteci- | Azienda O- Grado 30.31/05/200 | 16 ore 8
Dallo Stress al Trauma. | pante spedaliero U- 8

Implicazioni psicopato- niversitaria

logiche e terapeutiche Udine

Corso di Formazione sui | parteci- | Istituto Neuro- | Pavia 22/01-5e 30 ore

Disturbi del Comperta- | pante logico Mondi- 26/02-

mento Alimentare no 12/03/2009

Corso parteci- | SPP Scuola di | Torino 13 e 14 nov 36 ore 30
Il PDM- Manuale Dia- pante Psicolerapia 27 e 28 nov

gnostico Psicodinamico Psicoanalitica 2010

e il sistema QFM per la

valutazione del Profilo

del funzionamento men-

tale...........

Giornata formativa docente [ ASL 3 Geno- | Genova 4/05/2011 7 ore 9
Peer to Peer: Promo- vese

zione del benessere

psicofisico in adole-

scenza

Convegno parteci- | Agenas Torino 4122014 8 ore 53
Parole che curana nel pante

percorso nascita; la ge-

stione multidisciplinare

della nascita pretermine.

Convegno parteci- | AISMI Padova 1 e 2 dicem- | 15cre 8
L'esperienza relazionale | pante bre 2017

del corpo nello sviluppo

€ in psicopatologia

Seminario parteci- | Stella Maris Pisa 9 e 10 feb- 15 ore 5,4
Inguadramento clinico e | pante braio 2018

percorsi di trattamento

nel bambino con ritardo

di linguaggio .......

Corso formazione “La parteci- | HOGREFE Ottobre 2020 | 6 ore 15
valutazione dello svilup- | pante

po nella prima infanzia:
Le scale Griffiths 11"




ACADEMY ON
LABOUR

ADMINISTRATION,
LABOUR INSPECTION
AND WORKPLACE

COMPLIANCE

docénte ITCILO Torino 26/10/2023 3 ore

Per aggiornamento professionale / esperienze formative si allega anche elenco come da Portale
per la Formazione in Sanita della Regione Piemonte

ALTRE ESPERIENZE FORMATIVE/PROFESSIONALI

Dal 1.01.2000

Referente aziendale gruppo di lavoro multidisciplinare “Progetto Adolescenti”
(det. ASL n.2731 del 23.12.99)

Da ottobre Rappresentante della Psicologia fin dalla prima costituzione (det. n. 2305 del

2000 ad oggi | 25/10/2000; n.189 del 14/02/2002 e successivi aggiornamenti) nel’Equipe azien-
dale Maltrattamento e Abuso Minori

Anni 2000- Referente Progetto “Attivitd domiciliare nel periodo neonatale e della prima infan-

2001-2002- | zia azioni finalizzate al sostegno alla famiglia”, finanziato dalla Regione Piemonte

2003- 2004 ai sensi della L.104, in collaborazione con i Consorzi

Realizzazione
progetto anni
2005-2007

Responsabile Progetto “PEER EDUCATION E PROTAGONISMO DEJ.RAGAZZI.
PREVENZIONE PRIMARIA IN ADOLESCENZA, PARTECIPAZIONE ATTIVA,
PROMOZIONE DELLA SALUTE" (Det. n. 256 del 20.04.2006)

Realizzazione

Responsabile Progetto “Bulle e pupi” (finanziamento Programma di Azione Re-

anni 2008- gionale 2005-2006 dei progetti di Promozione della Salute presentati dalle AA.

2009 SS.RR.)

Anni 2008 - Direttivo SIPSOT (Societa Italiana di Psicologia dei Servizi Ospedalieri e Territo-

2012 riali): in questo ambito membro del Gruppo di Lavoro Nazionale ‘Linee di Indiriz-
zo per l'assistenza psicologica erogata dalle Strutture Complesse di Psicologia,
territoriali ed ospedaliere, all'interno del Sistema Sanitario Nazionale’, Revisione
Anno 2009, Edizioni Politeia

Anni 2009- Membro Gruppo ARESS Piemonte per la stesura PDTA “Psicologia dell'eta evo-

2010 lutiva — minori a rischio psico-evolutivo”

Anni 2007 - Referente “Progetto Internazionale Peer Education Ita-Fra di promozione della

2013 salute negli adolescenti"all'interno del Programma Operativo di Cooperazione
Territoriale Europea ltalia Francia ALCOTRA 2007-2013

Anni 2011- Gruppo di lavoro Nazionale Programma “Guadagnare Salute negli adolescenti”;

2012 coordinatrice area “Benessere e salute mentale”. Coordinatrice del Progetto Peer

to Peer, inserito all'interno del Programma (D.D. Regione Piemonte n.497 del
27.07.2010; Det. ASL CN2 n.216 del 23.02.2011)




Anni 2014 ad
oggi

Partecipazione a diversi gruppi aziendali all'interno dei Piani Locali di Prevenzio-
ne. In specifico Referente, all'interno del Programma Primi 1000 giorni, delle
Azioni di Promozione del benessere mediante il sostegno alla genitorialita nei
primi anni di vita.

Anno 2016 e
successivi

Membro del Nucleo DPS Aziendale dalla prima istituzione (Provvedimento n. 113
del 07/12/2016 e succ. integrazioni); dal 1.06.2022 Cocoordinatrice del Nucleo
con la Neuropsichiatra Infantile.

Anno 2019 ad
0ggi

Referente Gruppo multidisciplinare aziendale per la Prevenzione, diagnosi e cura
della depressione Post-Partum (Deliberazione aziendale 397/05/11/2019) e
membro della Rete Regionale DPP.

In questo ambito Responsabile Scientifico del Corso dal titolo: Prevenzione e
presa in carico del disagio psichico perinatale: dal Profilo assistenziale Regionaie
alla sua declinazione nellASL CN2 (3 edizioni nel 2023) per tutte le figure pro-
fessionali sanitarie dell’ASL.

Dicembre Responsabile scientifico Aziendale “Progetto Over 16 Piemonte. Progetto di Vita
2021 - dicem- | individuale nellautismo: verso il miglioramento della qualita della vita nel giova-
bre 2022 ne/adulto”, finanziato dalla Regione Piemonte.

Ottobre 2021 | Referente clinico Progetto finanziato “Potenziamento del supporto psicologico a

— dicembre favore delle istituzioni scolastiche in relazione allemergenza Covid -19”. DGR N.

2022 9- 3124 del 23.04.2021 e successiva DD 156/A1413C/2022.

Anno 2022 Referente clinico Progetto finanziato “Promozione e realizzazione di interventi di
assistenza psicologica continuativa in favore della popolazione minorile a fronte
di problematiche collegate ef/o riferibili allemergenza sanitaria da Covid 19"
DGR n. 8-4325 del-16.12.2021

Anno 2022 ad | Responsabile clinico e organizzativo, insieme alla Responsabile NPI, del Proget-

oggi to “‘L'intervento regionale a sostegno della cura dei pazienti cronici con particola-
re riferimento ai disturbi dello spettro autistico di cui alla d.g.r. n. 2-4286 del
29.11.20216 “ Fondi Autismo minori.

Dal 1.01.2022 | Referente Aziendale Tirocini post laurea e di specializzazione in psicoterapia nei

ad oggi rapporti con le Universita in convenzione e le Scuole di Specializzazione

Dal 2022 ad | Membro del Comitato Consultivo Regionale del progetto Protezione famiglie Fra-

oggi gili (deliberazione Azienda Ospedaliero Universitaria Citta della Salute e della
Scienza Torino n. 0000752 del 12/05/2022)

2022 Referente progettuale del Laboratorio inserito nel Catalogo Aziendale per le
Scuole 2022/2023: “Larelazione educativa”, percorso formativo per insegnanti
delle scuole primarie e secondarie del territorio

2022-2023 Referente clinico Progetio “Fondo per la Promozione del benessere e della per-
sona finalizzato a favorire I'accesso ai servizi psicologici” DGR n.6 — 5270 del
28.06.2022 :

Anno 2023 Responsabile Prog'etto Innovativo Regionale “Psicologo Cure Primarie”, DGR 35-
5257 del 21-06-2022

Dal 2022 ad | Referente Sanitario Aziendale Progetti Pet-Therapy

0ggi




2023 Presidente CUG Aziendale (Deliberazione ASL CN2 n.183 del 10/03/2023)

2023 Membro del Comitato Scientifico nell’ambito del bandc “Il Giardino delle Idee” -
Fondazione CRC

Alba, 4 Novembre 2023

Firma

 Grgeis FAoa_




