CU'RRICUL_UM VITAE |

|NFORMAZIONI PERSONALI

Cognome & Nome | -

MUSTO DOMENICO

Nome e mdinzzo def datore d1.lavoro

. T|po di azienda o settore

| Dal 1994 ad oggi ASL AT Via Conte Verde 125 ASTI -
Azienda Sanitaria Locale - U

* Tipo di impiege

' -Dmgente Medico : presso SPreSAL

.+ Principali mansioni e responsabilita |

| Direttore di Struttura Semphce “Ergonomla Occupazmna|e RISChl da agentn f sici; nsch; da fattori

g

 ISTRUZIONE E FORMAZIONE

A --psscnsoczolavoratsw

""_ B Nome g ttpo di istituto di istruzione

. '_ 0 formazmne '

E Umverssta degh studi di Napolt Federico Hl - - Facolta d| Medlcma e chnrurgla
1 Universita degli studi di Pavia Facolta di Medlcma e Chlrurgla
| Ministero del Lavoro '

Principali materie / abilita -~
professmnalt oggetto dello studuo

| Medicing del Lavoro i

Quahﬁca consegunia U

' Laurea in Medrcma e Ch:rurgfa

'Specralrzzazmne m Mediciria Preventrva dei Lavoraton e ps:cotecmca

: 'Specrahzzaz:one in Med.'cma de! Lavoro

Medfco Autorrzzato
o | MADRELiNGUA E e ] ITALIANA
l l ALTRE L|NGUA | | I INGLESE |ettura buona scrtttura buana; capacné espress&one verbale e|ementare o
'_3 CAPACITA E COMPETENZE' S 'Buone capacnta relazuonah con lcolieghi d| Javoro (multidlsmpimanta con altre profess:onaltta
' RELAZ[ON ALI : | sanitarie) ¢ con lesterno per lt ruolo svo]to 50N0 necessane capacﬂa dl d:rezmne edi favoro cﬂ
k gruppo ' : o : . :
N 'CAPACITA E COMPETENZE ' Direzione di Servizio Semplsce nellASL di appartenenza dal 2007, con competenze acquzsnte
. ORG ANIZZ, ATIVE S nel tempo come sostituto di Direzione di strutiura complessa a come facente funzioni di -
D:rezmne d| struttura cnmplessa ed in van progetta in quahta di coordmatore
B CApAan_E COMPETENZE - Compelenze sanitarie e tecmche nel campo della medtcma del lavoro, :giene salute e smurezza :
| TECNICHE S acqmsue nellASL di appartenenza R : .
ALTRE CAPAGITA E COMPETENZE Particolari competenze nel campo dei rischi psicosociolavorativi, dei rischi da fattori fisici in

: particolare nel campo delle radiazioni ionizzant, e dei rischi da fattori ergonomici.

| PATENTE _ B

| | PATENTE B.

SJ autonzza al rrattamenro de: datJ personaf: secondo Ia normat:va wgente - Ny B
DATA 15 01 2{]16 B i

Dr Musto Domemco R




