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O G G E T T O :  

CONVENZIONE TRA L’AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE DI CUNEO E L’A.S.L. 
CN2 PER L’ATTIVITA’ SPECIALISTICA IN INFETTIVOLOGIA ANNO 2021. 

 
 

I L  D I R E T T O R E  G E N E R A L E   

nominato con Deliberazione della Giunta Regionale 29 maggio 2018, n. 14-6933 

 

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, recante «Riordino 
della disciplina sanitaria, a norma dell'art. 1, della legge 23 ottobre 1992, n. 421»; 

Visto il decreto legislativo 22 giugno 1999, n. 230, recante norme per il riordino della medicina 
penitenziaria, a norma dell'art. 5 della legge 30 novembre 1998, n. 419. 

Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 244, recante «Disposizioni per la formazione del bilancio 
annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008)»; 

Visto il D.P.C.M. 1-4-2008, recante “Modalità e criteri per il trasferimento al Servizio sanitario 
nazionale delle funzioni sanitarie, dei rapporti di lavoro, delle risorse finanziarie e delle attrezzature 
e beni strumentali in materia di sanità penitenziaria.”; 

Viste le determinazioni n. 1007/PER/PER/10/0329 del 23 giugno 2010, 340/PER/COM/11/0089 del 
21 marzo 2011, 247/PER/COM/12/0071 del 23 febbraio 2012, 161/PER/DIG/13/0045 dell’8 
febbraio 2013, 390/PER/DIG/14/0096 del 2 aprile 2014, 280/PER/DIG/15/0062 del 10/03/2015, 
597/PER/DIG/16/0195 del 29/04/2016, n.254 del 21/08/2017, n.36 del 29/01/2018, n.48 del 
19/2/2019, n.120 del 28/02/2020 con cui era attivata, per gli anni dal 2010 al 2020, la convenzione 
con l’A.S.O. S. Croce e Carle di Cuneo per l’attività specialistica in infettivologia presso la Casa 
Circondariale di Alba;  

Atteso che la stipulazione di tale accordo convenzionale derivava dal seguente quadro normativo e 
dalle correlate azioni attuate da questa ASL e di cui di seguito: 
- il 14 Giugno 2008 entrava in vigore il citato DPCM 01.04.2008 attuativo della legge di riforma 

della Sanità penitenziaria; 
- da quella data le funzioni di assistenza sanitaria in carcere transitavano dal Ministero della 

Giustizia al Servizio Sanitario Nazionale; 
- in seguito al citato riordino della sanità penitenziaria, all’ASL CN2 erano trasferite le 

competenze sanitarie relative alla Casa Circondariale di Alba; 
- quanto sopra comportava che questa Azienda dovesse farsi carico delle attività sanitarie di 

prevenzione, recupero e riabilitazione alla popolazione carceraria ristretta nel carcere albese; 
- con nota prot. n. 022964 del 26 giugno 2008 il Ministero della Giustizia – Dipartimento 

Amministrazione Penitenziaria - Provveditorato Regionale del Piemonte e Valle d’Aosta, 
comunicava che la data del subentro effettivo nella spesa relativa al personale da parte 
dell’ASL dovesse avere decorrenza, al più tardi, dal 01/10/2008; 

- le funzioni infettivologiche erano, prima della citata riforma, assicurate per il tramite di una 
convenzione tra la suddetta Casa Circondariale e l’AO Santa Croce e Carle di Cuneo, 
convenzione avente validità per il biennio 2007 – 2008; 
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- con determinazione n. 2151/111/PER/08/0654 del 17 dicembre 2008 si disponeva il subentro 
di questa ASL nella convenzione tra la casa circondariale di Alba e l’A.S.O. S. Croce e Carle di 
Cuneo per l’attività specialistica in infettivologia; 

Preso atto che il Direttore f.f. della S.C. Distretto 1 di Alba con lettera prot. N. 5037945 del 
23/11/2020 ha richiesto il rinnovo di tale consulenza; 

Preso atto che con deliberazione n. 525 del 14 dicembre 2020 l’ASO Santa Croce e Carle di 
Cuneo ha approvato la stipula della suddetta convenzione con la ns. Azienda dal 01/01/2021 al 
31/12/2021; 

Preso atto delle condizioni contenute nella convenzione allegata, che ha validità sino al 
31/12/2021; 

Rilevato che è necessario, al fine di assicurare la continuità nell’erogazione dei servizi aziendali, 
procedere all’imputazione della spesa sull’esercizio successivo, in attesa dell’adozione del bilancio 
di previsione per l’anno 2021; 

Su proposta del Direttore della S.C. Amministrazione del Personale e Sviluppo Risorse Umane 
dott. Franco CANE; 

Acquisito il parere favorevole, per quanto di competenza, del Direttore Amministrativo e del 
Direttore Sanitario (ex art. 3, comma 1-quinquies, D.Lg.vo 30.12.92, n. 502 e s.m.i.); 

 
D E L I B E R A  

 

− di stipulare, per i motivi indicati in premessa, per il periodo dal 01/01/2021 al 31/12/2021, 
convenzione con l’Azienda Ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo per prestazioni d’opera 
specialistiche in infettivologia, come da allegato che costituisce parte integrante e sostanziale 
del presente atto; 

− si contabilizzi la spesa derivante dal presente provvedimento come da prospetto che segue: 

 
Anno 
competenza 

Nome del Budget Conto  Descrizione conto Importo  

2021 
 
 

S.C. AMM.NE DEL 
PERSONALE E 
SVILUPPO RISORSE 
UMANE 

3.10.490 Consulenze sanitarie di 
personale da ASR 
Piemontesi 

€. 2.500,00 

ID. N. 

− di dare atto che la spesa viene provvisoriamente registrata a budget dell’esercizio successivo, 
entro il limite complessivo di spesa dell’esercizio corrente, in attesa dell’adozione del bilancio di 
previsione per l’esercizio successivo; 

− di prendere atto della presenza di certificazione di avvenuta registrazione contabile ad opera 
del Servizio Bilancio e Contabilità; 

− di dare atto che il responsabile del procedimento è il dott. Franco CANE, Direttore della S.C. 
Amministrazione del Personale e Sviluppo Risorse Umane; 

− di demandare alla S.S. Affari Generali, Segreteria e Funzioni Amministrative Trasversali, l’invio 
del presente atto ai seguenti destinatari: 

DESTINATARI 

Aso.cuneo@cert.legalmail.it 

S.C. Distretto 1 

S.C. Distretto 2 
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S.S. Servizio Prevenzione e Protezione 

S.C. Direzione Sanitaria di Presidio 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 
 IL DIRETTORE GENERALE 
 Massimo VEGLIO 

 
 
Sottoscrizione per conferma del parere richiamato nel contesto della determinazione: 
 
 

 IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
 Gianfranco CASSISSA 

 
 

 IL DIRETTORE SANITARIO 
 Mario TRAINA 

 
 
Sottoscrizione per proposta 
 IL DIRETTORE DELLA S.C. 

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE E 
SVILUPPO RISORSE UMANE 

Franco CANE  
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi di legge 
 
 
Allegato: Convenzione 
Archivio: I.1.05.04 
 
 
 

Avverso i provvedimenti dell’ASL l’interessato può proporre: 
RICORSO AL T.A.R.  
Tale ricorso è finalizzato alla tutela di diritti soggettivi ed interessi legittimi. 
Tale ricorso deve essere presentato 
- nel termine perentorio di 30 gg. nel caso di appalti, con decorrenza dalla data della pubblicazione del provvedimento 

sul sito ASL CN2 (ex art. 204 del D.lg.vo 50/2016) 
- nel termine perentorio di 60 gg. in tutti gli altri casi, con decorrenza dalla data in cui l’interessato ha ricevuto la 

notifica del provvedimento o ne ha avuto pieno conoscenza 
RICORSO STRAORDINARIO AL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA  
Tale ricorso, alternativo al ricorso avanti al T.A.R., è anch’esso finalizzato alla tutela di diritti soggettivi ed interessi 
legittimi. 
Esso non è ammesso per i provvedimenti di affidamento di appalti. 
Tale ricorso deve essere presentato nel termine di 120 gg. decorrenti dalla data in cui l’interessato ha ricevuto la notifica 
del provvedimento o ne ha avuto pieno conoscenza. 
RICORSO AL GIUDICE ORDINARIO 
Tale ricorso è finalizzato alla tutela di un diritto soggettivo. 
Tale ricorso deve essere presentato nel termine di prescrizione dell’azione previsto dal Codice Civile. 

 
 


