CONVENZIONE TRA L’AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE DI CUNEO E
L’AZIENDA SANITARIA LOCALE CN 2 DI ALBA PER ATTIVITA’ SPECIALISTICA IN
INFETTIVOLOGIA-IMMUNOLOGIA PRESSO LA CASA CIRCONDARIALE DI ALBA PER
IL TRAMITE DI PERSONALE DIRIGENTE MEDICO DELLA PREDETTA A.O. DI CUNEO

TRA

L’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle di Cuneo, (in prosieguo denominata “A.O.
S.Croce/Carle”), rappresentata dal Direttore Generale dr. Corrado BEDOGNI, domiciliato, ai
fini della presente convenzione, in Cuneo — C.so C. Brunet n. 19/a

E
L'Azienda Sanitaria Locale CN2 (di seguito denominata “A.S.L CN 2”) codice fiscale e P.l.

02419170044 rappresentata dal Direttore Generale - dr. Massimo VEGLIO, domiciliato ai fini
della presente convenzione, in Alba - Via Vida N. 10

si_ conviene e si stipula quanto segue:

articolo 1
Oggetto della convenzione
L'A.O. S.Croce/Carle si impegna ad assicurare per conto del’A.S.L. CN 2 lo svolgimento in
favore dei detenuti e internati ristretti nella Casa Circondariale di Alba prestazioni di
consulenza specialistica in Infettivologia-immunologia, da parte di personale medico della
S.C. di Malattie Infettive.

articolo 2
Modalita della consulenza
L attivita di collaborazione di cui all'art. 1, sara eseguita presso la Casa Circondariale di Alba
che assume l'obbligo di mettere a disposizione dei consulenti i locali e le attrezzature idonei
e necessari per I'espletamento della consulenza.

La predetta attivita di consulenza, effettuata dal personale dirigente medico dell’A.O.
S.Croce/Carle, al di fuori dell'orario di servizio, dovra essere di regola eseguita mediante
accessi da concordare a seconda delle necessita della Casa Circondariale, coerenti con le
esigenze di servizio dell’A.O. S.Croce/Carle, e dovranno avere una durata giornaliera non
inferiore alle 2 ore e non superiore alle 4.

articolo 3
Determinazione dei compensi
L'A.S.L. CN 2 si impegna a corrispondere all'A.O. S. Croce/Carle, per ogni ora o frazione di
ora di consulenza € 60,00.

L'A.S.L. CN 2 riconoscera, inoltre, al personale prestatore della consulenza, per ogni
accesso, un rimborso spese forfettario corrispondente a Euro 30,00 orari per un tempo
standard di percorrenza pari a due ore, ai sensi della circolare dell'Assessorato Tutela della
Salute e Sanita prot. n. 2477/U.C./SAN del 14.8.2006.

L'A.S.L. CN 2 si impegna, altresi, a rimborsare A.O. S. Croce/Carle le spese di viaggio
calcolate ai sensi della normativa vigente.



L’A.S.L. CN 2 si impegna infine a rimborsare al’A.S.O. S. Croce/Carle la quota spettante
relativa al fondo IRAP calcolata sui compensi liquidati ai medici deputati a svolgere I'attivita
di collaborazione in questione.

articolo 4
Modalita di pagamento
Ai fini della liquidazione dei compensi spettanti al personale consulente di cui al precedente
art. 3), I'A.O. S.Croce/Carle emettera apposita fattura in seguito al ricevimento da parte
dellA.S.L. CN 2 di idonea certificazione attestante I'espletamento dell’attivita di cui al
presente disciplinare.

L’A.S.L. CN 2 provvedera al pagamento delle fatture che I'A.O. S.Croce e Carle emettera
con cadenza mensile, entro 90 giorni dalla data di ricezione delle stesse.

L'A.O. S.Croce corrispondera al personale dirigente medico che ha effettuato l'attivita di
collaborazione, al di fuori dell’orario di lavoro, la quota di sua spettanza al netto del 5% a
favore dell’Azienda, in ottemperanza a quanto disposto dal vigente C.C.N.L. delle area della
dirigenza medica, oltre al rimborso delle spese di cui al precedente art.3.

articolo 5
Sicurezza ambienti di lavoro
Al fine di tutelare la salute e la sicurezza del personale si applicano le vigenti disposizioni
finalizzate alla tutela della salute e alla sicurezza negli ambienti di lavoro.

articolo 6
Copertura assicurativa

L’A.O. garantisce al proprio personale coinvolto nellattivita oggetto della presente
convenzione la copertura assicurativa per i rischi da responsabilita civile verso terzi e per gl
infortuni in itinere, fatta salva in questo ultimo caso, la facolta di richiedere il relativo
rimborso cosi come disposto dalla Circolare del 15.04.1996 n° 2582.53.790 dell’Assessorato
alla Sanita della Regione Piemonte.

L’A.S.L. CN 2 garantira altresi la copertura assicurativa per la responsabilita civile verso terzi
conseguente all’attivita in oggetto per eventi che ricadano sotto la propria responsabilita.

articolo 7
Protezione dei dati personali
Alla presente convenzione si applicano le vigenti disposizioni in materia di protezione dei dati
personali.

articolo 8
Durata dell’accordo
La presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione, con validita fino al 31/12/2021,
e potra essere disdetta da una delle parti contraenti con almeno 1 mese di preavviso, a
mezzo lettera raccomandata R.R..

articolo 9
Norma di rinvio
Per ogni controversia inerente e derivante dal presente atto le parti convengono di eleggere
Foro unico competente quello di Cuneo.

articolo 10

Norma finale
Per quanto non previsto nella presente convenzione si applicano le norme legislative,
regolamentari e di contrattazione collettiva nazionale vigenti in materia.



articolo 11
Registrazione della convenzione
La presente convenzione & soggetta a registrazione solo in caso d'uso ai sensi dell’art. 5
comma 2 del D.P.R. 26.4.1986, n. 131.

Letto, confermato e sottoscritto.

Cuneo, i

; Per TAZIENDA OSPEDALIERA
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IL DIRETTORE GENERALE IL DIRETTORE GENERALE
- Dr. Massimo VEGLIO - - Dr. Corrado BEDOGNI -
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