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REGOLAMENTO DELLA RAPPRESENTANZA DELLA
CONFERENZA DEI SINDACI

Allegato alla deliberazione della Conferenza dei Sindaci n. 3 del 23/07/2024

ART. I - DEFINIZIONE

La Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci, di seguito denominata Rappresentanza, ¢ un
organismo deputato a tutelare gli interessi sanitari dei cittadini della ASL CN2. Detto
organismo contribuisce a definire 1'impostazione programmatica dell'attivita dell'Azienda,
compatibilmente con le risorse finanziarie a disposizione, e controlla se e come le risorse
vengono impiegate per il perseguimento dei fini programmati.

ART. 2 - COMPOSIZIONE E MODALITA' DI ELEZIONE DELLA RAPPRESENTANZA

La Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci ¢ composta da cinque membri, eletti dalla
Conferenza dei Sindaci.

I membri della Rappresentanza debbono essere scelti sulla base della dimensione demografica
dei Comuni di riferimento, e precisamente:

> un Sindaco di un Comune con popolazione non superiore a 1.000 abitanti
> un Sindaco di un Comune con popolazione compresa tra 1.000 e 3.000 abitanti
> tre Sindaci di Comuni con popolazione superiore a 3.000 abitanti.

L'elezione avviene a scrutinio palese, su liste proposte da almeno 5 membri della Conferenza,
a maggioranza assoluta dei votanti.

Ai 5 membri elettivi della Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci va ad aggiungersi,
quale componente di diritto non elettivo, il Sindaco del Comune di Verduno.

ART. 3 - CAUSE DI DECADENZA

Sono cause di decadenza dalla nomina a componente della rappresentanza:

a) l'assenza ingiustificata a tre sedute consecutive;
b) l'assenza giustificata protratta per oltre sei mesi;
c) il venir meno dello status che costituisce titolo per far parte della Conferenza.

La decadenza ¢ dichiarata dalla Conferenza su richiesta motivata degli altri componenti in
carica ovvero di tre membri della Conferenza.

ART. 4 - VERIFICA DELLA DISPONIBILITA'AD ACCETTARE L'INCARICO




Il candidato risultato eletto a membro della Rappresentanza dovra produrre formale
dichiarazione di accettazione dell'incarico.

ART. 5 - DURATA IN CARICA DELLA RAPPRESENTANZA

La Rappresentanza ¢ rinnovata integralmente in seguito ad elezioni amministrative che
interessino almeno il 60% dei Comuni di riferimento dell' ASL CN2.

Essa resta in carica fino all'insediamento della nuova Rappresentanza, cui deve provvedersi
entro sessanta giorni dal rinnovo dei Consigli Comunali di cui al precedente comma.

ART. 6 - SEDE DELLA RAPPRESENTANZA

ART.

La sede della Rappresentanza coincide con la sede legale dell'Azienda.
La Rappresentanza si riunisce in locali messi a disposizione dall'Azienda.

7 - ATTRIBUZIONI DELLA RAPPRESENTANZA

Le attribuzioni della Rappresentanza sono quelle previste dalle leggi nazionali e regionali
vigenti.

La Rappresentanza in particolare:

a) definisce le linee di indirizzo per l'impostazione programmatica dell'attivita
dell'Azienda;

b) esamina il bilancio pluriennale di previsione ed il bilancio di esercizio e rimette alla
Regione le relative osservazioni;

c) verifica andamento generale dell'attivita e contribuisce alla definizione dei piani
programmatici, trasmettendo le proprie valutazioni e proposte al Direttore Generale e alla
Regione;

d) esprime le proprie osservazioni (preventive) ed il proprio parere (successivo) al
Direttore Generale in ordine alla proposta di articolazione in distretti dell'Azienda;

e) riferisce annualmente alla Conferenza sulla propria attivita di programmazione e
controllo dell'Azienda;

Alla Rappresentanza compete, inoltre, quanto ad essa verra espressamente attribuito da norme
statali o regionali sopravvenute.

ART. 8 - PRESIDENZA DELLA RAPPRESENTANZA

Il presidente della Rappresentanza viene eletto dai membri della Rappresentanza medesima
nella prima seduta a maggioranza dei componenti.

Nel caso di assenza o impedimento del presidente le relative funzioni sono esercitate dal
componente pil anziano di eta.

ART. 9 - SURROGA DI MEMBRI

In caso del venir meno di uno o piu componenti della Rappresentanza, per scadenza del
mandato di Sindaco, decadenza, dimissioni o altre cause, il Direttore Generale provvede, entro
1 dieci giorni successivi, ad inoltrare richiesta al Presidente della Conferenza affinche
convochi la Conferenza dei Sindaci per la surroga del membro da sostituire.



ART. 10 - CONVOCAZIONE DELLA PRIMA SEDUTA

Il presidente della Conferenza dei Sindaci convoca la Rappresentanza per la prima seduta,
entro 20 giorni dalla elezione della medesima.

ART. 11 - CONVOCAZIONE DELLE SEDUTE SUCCESSIVE

La Rappresentanza si riunisce, di norma, almeno con cadenza bimestrale. Le sedute sono
convocate dal Presidente della Rappresentanza su propria iniziativa o su richiesta scritta e
motivata di almeno altri due componenti. Le convocazioni sono effettuate, per iscritto, almeno
tre giorni prima di quello stabilito per la seduta, con l'indicazione del luogo, del giorno e
dell'ora della seduta stessa nonché degli argomenti iscritti all'ordine del giorno. In caso di
urgenza la Rappresentanza puo essere convocata anche telegraficamente con un preavviso di
almeno ventiquattro ore.

Copia dell'avviso di convocazione deve essere trasmessa ai Sindaci dei Comuni capi-distretto,
al Presidente ed al Vice Presidente della Conferenza.

ART. 12 - PARTECIPAZIONE ALLE SEDUTE DEI DIRETTORI GENERALE, AMMINISTRATIVO
E SANITARIO DELL'A.S.L.

Il Direttore Generale, il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario possono partecipare
alle sedute della Rappresentanza senza diritto di voto ed intervenire alla discussione se a ci0
invitati dal Presidente.

La presenza dei Direttori  Generale, Amministrativo e Sanitario alle sedute della
Rappresentanza deve essere garantita qualora sia espressamente richiesta nell'atto di
convocazione della Rappresentanza stessa.

ART. I3 - PARTECIPAZIONE ALLE SEDUTE DI MEMBRI DELLA CONFERENZA

Il Presidente ed il Vice Presidente della Conferenza nonché i Sindaci dei Comuni dell'ASL
CN2 possono partecipare alle sedute della Rappresentanza, senza diritto di voto.

La presenza del Presidente della Conferenza deve essere garantita qualora sia espressamente
richiesta nell'atto di convocazione della Rappresentanza stessa.

ART. 14 - FUNZIONI DI SEGRETERIA/VERBALIZZAZIONE

Le funzioni di segreteria sono assicurate dall'Azienda.

La verbalizzazione delle sedute della Rappresentanza € svolta da un funzionario dell'Azienda.
I verbali sono sottoscritti dal Presidente della Rappresentanza e dal verbalizzante e sono
approvati dalla Rappresentanza nella seduta immediatamente successiva a quella cui si
riferiscono.

Ciascun componente ha diritto a chiedere rettifiche del verbale sul cui accoglimento deve
pronunciarsi (immediatamente e senza discussione) la Rappresentanza; della richiesta di
rettifica e della sua motivazione dovra, comunque, darsi atto nel verbale della seduta in cui la
richiesta ¢ avanzata.

I verbali delle sedute vengono inviati per conoscenza al Presidente della Conferenza ed ai
Sindaci dei Comuni capi-distretto.

ART. 15 - QUORUM STRUTTURALE




Per la validita delle sedute della Rappresentanza occorre che siano presenti almeno tre
componenti della medesima.



