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STRUTTURE SOPPRESSE

S.C. Chirurgia GeneraleS.C. Chirurgia Generale

S.S.D.S.S.D. DayDay Hospital e Hospital e DayDay ServiceService
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NUOVE STRUTTURE

NOME STRUTTURANOME STRUTTURA STRUTTURA COMPLESSA STRUTTURA COMPLESSA DIDI RIFERIMENTORIFERIMENTO

S.S. FormazioneS.S. Formazione S.C. Amministrazione del PersonaleS.C. Amministrazione del Personale

S.S. Radiodiagnostica ad alta tecnologiaS.S. Radiodiagnostica ad alta tecnologia S.C. RadiologiaS.C. Radiologia

S.C.S.C. Gastroenterologia ed Endoscopia digestivaGastroenterologia ed Endoscopia digestiva

S.S. Gastroenterologia clinicaS.S. Gastroenterologia clinica S.C. Gastroenterologia ed endoscopia digestivaS.C. Gastroenterologia ed endoscopia digestiva

S.S. TraumatologiaS.S. Traumatologia S.C. Ortopedia e Chirurgia ProtesicaS.C. Ortopedia e Chirurgia Protesica

S.S. ConsultoriS.S. Consultori S.C. OstetriciaS.C. Ostetricia--Ginecologia e Ginecologia OncologicaGinecologia e Ginecologia Oncologica

S.C.S.C. Neuropsichiatria InfantileNeuropsichiatria Infantile

S.S. AllergologiaS.S. Allergologia S.C. Distretto 1S.C. Distretto 1

S.S. Sorveglianza nutrizionale, educazione S.S. Sorveglianza nutrizionale, educazione 
alimentare e dietetica preventivaalimentare e dietetica preventiva S.C. Servizio Igiene e Nutrizione (SIAN)S.C. Servizio Igiene e Nutrizione (SIAN)

S.S. Promozione ed educazione alla salute nei S.S. Promozione ed educazione alla salute nei 
luoghi di lavoroluoghi di lavoro

S.C. Servizio Prevenzione e sicurezza ambienti di S.C. Servizio Prevenzione e sicurezza ambienti di 
lavoro (SPRESAL)lavoro (SPRESAL)

MODIFICA ATTO AZIENDALE ASL CN2 2023



S.C. Direzione Medica di PresidioS.C. Direzione Medica di PresidioS.C. Direzione Sanitaria di PresidioS.C. Direzione Sanitaria di Presidio

S.S. UnitS.S. Unitàà Prevenzione Rischio InfettivoPrevenzione Rischio InfettivoS.S. Infezioni correlate allS.S. Infezioni correlate all’’assistenzaassistenza

S.C. Medicina dS.C. Medicina d’’EmergenzaEmergenza--UrgenzaUrgenzaS.C. Medicina e Chirurgia dS.C. Medicina e Chirurgia d’’Accettazione e dAccettazione e d’’Urgenza Urgenza 

VECCHIA DENOMINAZIONEVECCHIA DENOMINAZIONE NUOVA DENOMINAZIONENUOVA DENOMINAZIONE

S.S. Affari Generali e coordinamento funzioni S.S. Affari Generali e coordinamento funzioni 
amministrative di staffamministrative di staff S.S. Affari Generali e segreteria organismi collegialiS.S. Affari Generali e segreteria organismi collegiali

S.S. Prevenzione della corruzione S.S. Prevenzione della corruzione –– trasparenza, trasparenza, 
progetti innovativi e segreteria organismi collegialiprogetti innovativi e segreteria organismi collegiali S.S. Progetti, ricerca e innovazioneS.S. Progetti, ricerca e innovazione

S.C. Amministrazione del personale e sviluppo S.C. Amministrazione del personale e sviluppo 
risorse umanerisorse umane S.C. Amministrazione del personaleS.C. Amministrazione del personale

S.S. Screening mammograficoS.S. Screening mammografico S.S. Senologia RadiologicaS.S. Senologia Radiologica

S.S. Radiologia interventisticaS.S. Radiologia interventistica S.S. Radiologia interventistica e vascolareS.S. Radiologia interventistica e vascolare

S.S. Gestione emergenze infettiveS.S. Gestione emergenze infettive S.S. Malattie infettiveS.S. Malattie infettive

S.C. Chirurgia Generale ad indirizzo oncologicoS.C. Chirurgia Generale ad indirizzo oncologico S.C. Chirurgia Generale e Chirurgia OncologicaS.C. Chirurgia Generale e Chirurgia Oncologica

S.C. OrtopediaS.C. Ortopedia--TraumatologiaTraumatologia S.C. Ortopedia e Chirurgia ProtesicaS.C. Ortopedia e Chirurgia Protesica

MODIFICHE APPORTATE ALLA DENOMINAZIONE 
DELLE STRUTTURE
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Finanziamento Regionale periodo 2017-2022

Finanziamento complessivo Regione

267.267.127,00

267.728.356,00

274.232.303,14

274.054.540,50

302.009.994,30

321.774.325,00
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Finanziamento Regionale periodo 2017-2022
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Confronto spesa periodo 2018-2023

CONFRONTO TRA SPESA PERSONALE  E TETTO DI SPESA REGIONE ANNI 2018-

2023 

105.230

103.545

96.792

93.39794.55692.580
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Confronto spesa periodo 2018-2023Confronto spesa periodo 2018-2023

STATO DELLA AZIENDA ASL CUNEO 2
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ASSUNZIONI

MEDICI E VETERINARI

DIRIGENTI SANITARI - P-T-A

COMPARTO SANITA'

Totale complessivo

ASSUNZIONI 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2022 31/01/2023

MEDICI E VETERINARI 272 273 281 293 299

DIRIGENTI SANITARI - P-T-A 40 40 44 51 50

COMPARTO SANITA' 1286 1347 1497 1693 1740

Totale complessivo 1598 1660 1822 2037 2089

ANDAMENTO ORGANICO 2019-2023

STATO DELLA AZIENDA ASL 

CUNEO 2, Gennaio 2023
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ANDAMENTO ORGANICO ANNI 2019-2022

4,26%

15,02%

30,16%

39,36%

11,20%
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17,21%

28,16%

39,61%

11,58%
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< 29 anni

30 - 39 anni

40 - 49 anni

50 - 59 anni

> 60 anni

2019 2020 2021 2022

< 29 anni 4,26% 7,32% 9,51% 10,08%

30 - 39 anni 15,02% 17,21% 21,28% 26,28%

40 - 49 anni 30,16% 28,16% 28,04% 31,10%

50 - 59 anni 39,36% 39,61% 42,93% 47,18%

> 60 anni 11,20% 11,58% 12,27% 12,83%

STATO DELLA AZIENDA ASL CUNEO 2
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CONVENZIONI ATTIVE CON UNIVERSITÀ, SCUOLE DI
SPECIALIZZAZIONE E ALTRE SCUOLE PER TIROCINI

Convenzioni attive con studenti n. 48Convenzioni attive con studenti n. 48

Convenzioni attive senza studenti n. 39Convenzioni attive senza studenti n. 39

Studenti presenti al 13 febbraio 2023 n. 108 dei quali 17 frequeStudenti presenti al 13 febbraio 2023 n. 108 dei quali 17 frequentano ntano 
il Corso di Formazione Specifica in Medicina Generaleil Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale

STATO DELLA AZIENDA ASL 

CUNEO 2, Gennaio 2023
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numero posti letto medi periodo: 2019-2022numero posti letto medi periodo: 2019-2022

STATO DELLA AZIENDA ASL CUNEO 2
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Costi periodo: 2017-2022

Totale costi al netto della spesa per personale

175.373.592 175.900.721 181.221.799
194.300.763

224.459.226 227.164.988

-
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150.000.000

200.000.000

250.000.000

CONS 17 CONS 18 CONS 19 CONS 20 CONS 21 PRECONS 22

Costi periodo: 2017-2022

STATO DELLA AZIENDA ASL CUNEO 2
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Ricoveri Ordinari: dimessi e valore produzione 2019-2022

N. dimessi R.O. 2019-2022

9.889 9.644 
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Ricoveri Ordinari: dimessi e valore produzione 2019-2022
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Day Surgery: dimessi e valore produzione 2019-2022

STATO DELLA AZIENDA ASL CUNEO 2

Numero dimessi day surgery 2019-2022
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Numero prestazioni ambulatoriali 2019-2022

2.024.965
2.176.343
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prestazioni per interni: dimessi e valore 2019-2022

Numero prestazioni per interni 2019-2022
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Codici colore dimissione da PS/DEA 2019-2022

Codice colore in uscita 2019-2022
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2019 62.145

2022 50.773
Totale accessi
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STATO DELLA AZIENDA ASL 

CUNEO 2, Gennaio 2023
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LISTA ATTESA DEI RICOVERI

STATO DELLA AZIENDA ASL CUNEO 2

Rilevazione al 13/02/2023



1919

LISTA ATTESA DEI RICOVERI

Rilevazione al 13/02/2023

LISTA ATTESA DEI RICOVERI

STATO DELLA AZIENDA ASL CUNEO 2



2020

STATO DELLA AZIENDA ASL CUNEO 2

• Case della comunità, riqualificazione San Lazzaro 
e Santo Spirito

• Implementazione della medicina di famiglia e 
delle cure domiciliari

• Ampliamento della copertura dei servizi con la 
telemedicina

• Promozione della salute, piano della prevenzione
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Mobilità periodo 2017-2022

STATO DELLA AZIENDA ASL CUNEO 2

Saldo di mobilità anni 2017-2022
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