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Classificazione  

  
g e n e r a l e  p r o c e d i m e n t a l e  

Risposta a nota prot. n.  del   

 

 A tutti i DIPENDENTI 
ASL CN2 Alba - Bra 

 
 
Oggetto: Adesione alla misura di sostegno all’abbonamento per il trasporto pubblico locale del 

territorio per rimborso parziale dei titoli di viaggio annuali per i dipendenti Asl Cn2 Alba-
Bra 

 

Gentilissimi, 

     la nostra Azienda è da tempo impegnata nella promozione di pratiche virtuose e sostenibili. 

L'anno scorso abbiamo avviato un'analisi approfondita della mobilità, legata agli spostamenti casa-lavoro 

dei nostri dipendenti, culminata nella redazione del Piano Spostamenti Casa-Lavoro. 

In seguito a questa analisi, abbiamo intrapreso diverse iniziative per favorire la mobilità 

sostenibile. Tra queste, il carpooling, che prevede la condivisione dell'auto privata tra più persone per 

ridurre i costi e l'impatto ambientale; l'installazione di colonnine di ricarica per auto elettriche presso 

l'Ospedale Pietro e Michele Ferrero di Verduno; il rimborso parziale dei titoli di viaggio annuali nel 

2023. Quest'ultima iniziativa ha riscosso un grande successo, permettendo a 54 dipendenti di ottenere un 

rimborso del 50%.  

Anche quest'anno, l'ASL intende proseguire nel suo impegno per sensibilizzare all'uso del 

Trasporto Pubblico Locale (T.P.L.), per gli spostamenti verso tutte le proprie sedi. Pertanto, anche grazie 

ad un finanziamento della Fondazione CRC legato a un progetto più ampio di mobilità sostenibile, verrà 

offerto un contributo sul costo degli abbonamenti, variabile tra il 30% e il 50% del costo totale 

della spesa sostenuta per il TPL, a seconda del numero di richieste di rimborso che verranno 

presentate. 

E’ possibile richiedere il rimborso per tutti i mezzi (treni ed autobus) del T.P.L. che si utilizzano 

per giungere alla sede del lavoro.  
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Saranno rimborsati gli abbonamenti annuali, semestrali (minimo due abbonamenti sottoscritti), 

trimestrali (minimo tre abbonamenti sottoscritti) e mensili (minimo nove abbonamenti sottoscritti) 

acquistati nel periodo compreso tra il 26 luglio 2023 e il 16 Settembre 2024 dal medesimo soggetto. 

Saranno rimborsati gli abbonamenti di diversa durata temporale, ma che insieme coprano un lasso di 

tempo pari o superiore a nove mesi. 

Pertanto, invitiamo tutti coloro che usufruiscono di abbonamenti suddetti con le varie aziende di 
Trasporto Pubblico Locale: 

 
 acquistati dal 26/07/2023 al 16/09/2024; 

a inserire i propri dati e la ricevuta di attestazione di pagamento dell’abbonamento nel seguente modulo 

online: 

https://redcap.aslcn2.it/surveys/?s=N8KCRTXHATAXCMAM 

Le richieste dovranno essere inviate entro il 29/09/2024 per consentirne la rendicontazione. 

 Il rimborso sarà effettuato direttamente nella busta paga di novembre 2024.  

 

Vi ricordiamo che adottare comportamenti virtuosi in tema di mobilità, non solo contribuisce alla 

tutela dell'ambiente, ma può anche avere effetti positivi sulla salute e sul benessere delle persone, 

favorendo la pratica di attività fisica e riducendo l'esposizione a inquinanti atmosferici.  

 

Vi ringraziamo anticipatamente per la Vostra disponibilità a partecipare. 

 

Cordiali saluti. 

 

Verduno,     28 agosto 2024 
 

IL COMMISSARIO 
Dott.ssa Paola MALVASIO 

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale ai 
sensi dell’art. 21 del D.lgs. 82/2005 
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